
ΕΙΣΗΓΗΣΗ
ΘΕΜΑ: ΠΡΟΣΛΗΨΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ, ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 
ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ (ΙΔΟΧ), ΓΙΑ ΚΑΛΥΨΗ ΑΠΡΟΒΛΕΠΤΩΝ ΚΑΙ ΕΠΕΙΓΟΥΣΩΝ 
ΑΝΑΓΚΩΝ, ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ ΤΙΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΤΟΥ ΑΡΘΡΟΥ 36 ΤΟΥ Ν.4765/2021

Η πρόσληψη προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου 
κατά την παρ.2 του άρθρου 103 του Συντάγματος διενεργείται από τις δημόσιες 
υπηρεσίες, τα Ν.Π.Δ.Δ. και τουςΟ.Τ.Α. πρώτου και δεύτερου βαθμού, καθώς και από 
όλα τα νομικά πρόσωπα της παρ. 1 τουάρθρου 2 του Ν.4765/21, για την 
αντιμετώπιση απρόβλεπτων και επειγουσών αναγκών επιτρέπεται
μόνον:
α) σε περιπτώσεις εκτεταμένων ζημιών από σεισμούς, πλημμύρες, παγετούς και 
πυρκαγιές,
β) σε περιπτώσεις άμεσης ανάγκης λήψης προληπτικών ή κατασταλτικών μέτρων 
λόγω σοβαρής
απειλής της δημόσιας υγείας,
γ)  εφόσον  η  Περιφερειακή  Ενότητα  ή  συγκεκριμένη  περιοχή  αυτής  κηρυχθεί  σε 
κατάσταση  έκτακτης  ανάγκης,  για  την  αντιμετώπιση  αναγκών  εξαιτίας  άλλων 
γεγονότων  από τα  οποία  προκύπτει  άμεσος  κίνδυνος  ζωής  ή  περιουσίας.(παρ.1 
άρθρο 36 Ν.4765/21)
Διάρκεια απασχόλησης
Η διάρκεια της απασχόλησης δεν μπορεί να υπερβαίνει τους οκτώ( 8) μήνες από την 
επέλευση  του  γεγονότος  ή  την  κήρυξη  κατάστασης  ανάγκης.  (παρ.2  άρθρο  36 
Ν.4765/21)
Νέες προσλήψεις όταν οι ανάγκες συνεχίζονται και πέραν του οκταμήνου
Αν βασίμως εκτιμάται από τους φορείς της παρ. 1 του άρθρου 36 του Ν.4765/21, ότι 
οι  ανάγκες  των  περ.  α΄,  β΄  και  γ΄  της  παρ.1  του  άρθρου  36  του  Ν.4765/21  θα 
συνεχισθούν και πέραν του οκταμήνου, η αρμόδια αρχή κινεί εγκαίρως και σε κάθε 
περίπτωση τριάντα  (30)  τουλάχιστον  ημέρες  προ  της  λήξεως  του  οκταμήνου,  τη 
διαδικασία νέων προσλήψεων με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου 
Χρόνου ανώτατης διάρκειας οκτώ (8) μηνών και για αριθμό που εγκρίνει το αρμόδιο 
όργανο του φορέα για την πρόσληψη, χωρίς δηλαδή να απαιτείται  η έγκριση της 
Επιτροπής της ΠΥΣ 33/2006, όπως ισχύει ή κάποιου άλλου οργάνου.(παρ.3 άρθρο 
36 Ν.4765/21, όπως αντικαταστάθηκε από τηνπαρ.1 του άρθρου 51 του Ν.4940/22) 
(ΥΠ.ΕΣ.  ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/80/οικ.10391/27.06.2022)  (ΥΠ.ΕΣ. 
ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/80/οικ.10391/27.06.2022)
Στους πίνακες που καταρτίζονται  μπορεί  να περιληφθούν και  απασχοληθέντες με 
σύμβαση  της  παρ.  2,  υπαγορευόμενης  σε  κάθε  περίπτωση  της  μετατροπής  της 
σύμβασης σε αορίστου χρόνου.
Στις  ως άνω συμβάσεις δεν εφαρμόζονται  οι  περιορισμοί  του  άρθρου 5 του π.δ. 
164/2004  (Α'  164)  (ήδη  άρθρου  100  π.δ.  80/2022).Η  συνολική  διάρκεια  των 
συμβάσεων των παρ. 1 και 2 δεν επιτρέπεται να υπερβαίνει  το ανώτατο χρονικό 
διάστημα των είκοσι τεσσάρων (24) μηνών κατά την έννοια του  άρθρου 6 του π.δ. 
164/2004  (ήδη  άρθρου  101  π.δ.  80/2022).  (παρ.3  άρθρο  36  Ν.4765/21,  όπως 
αντικαταστάθηκε από την παρ.1 του άρθρου 51 του Ν.4940/22)
Επιπλέον,  δεν  απαιτείται  η  τήρηση  των  κριτηρίων  και  της  διαδικασίας  του 
ν.4765/2021. (ΥΠ.ΕΣ.ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/80/οικ.10391/27.06.2022)
Το ΑΣΕΠ, όπως και στην περίπτωση των παρ. 1 και 2 του άρθρου 36, ασκεί έλεγχο 
συνδρομής  των  προϋποθέσεων  πρόσληψης  του  προσωπικού  και  τήρησης  των 
οριζομένων  στο  άρθρο  36  (βλ.  παράγραφο  4  του  εν  λόγω  άρθρου).  ΥΠ.ΕΣ. 
ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/80/οικ.10391/27.06.2022)
Επίσης λαμβάνοντας υπόψη:
1.-Την  υπ’  αριθμ.  Πρωτ.:  Α819/02-03-2024  απόφαση  του  Γενικού  Γραμματέα 
Πολιτικής  Προστασίας  περί  κήρυξης  του  Δήμου  Παλαμά  σε  κατάσταση  έκτακτης 



ανάγκης πολιτικής προστασίας έως και 4 Σεπτεμβρίου 2024 (ΑΔΑ:  ΨΣΕΑ46ΝΠΙΘ-
ΟΒ9).
2.-Την  έλλειψη  μόνιμου  προσωπικού  καθώς  και  τη  λήξη  των  συμβάσεων  του 
προσωπικού που υπηρετούσε στο πλαίσιο της Κοινωφελούς εργασίας της Δ.ΥΠ.Α. 
(8μηνα).
3.-Τη  βιβλική  καταστροφή  που  υπέστη  η  περιοχή  του  Δήμου  Παλαμά  από  την 
κακοκαιρία  “Daniel”,  που  έχει  αφήσει  πίσω  της  νεκρούς  και  ανυπολόγιστες 
καταστροφές.
4.-Το  γεγονός  ότι  η  προστασία  της  Δημόσιας  υγείας,  η  προστασία  του 
περιβάλλοντος,  η  καθαριότητα  της  πόλης  του  Παλαμά  και  των  Κοινοτήτων 
αποτελούν κοινωνικά αγαθά άμεσης προτεραιότητας και υποχρέωση της Δημοτικής 
Αρχής, καθιστούν την πρόσληψη προσωπικού
καθαριότητας άμεση και επιτακτική.__

εισηγούμαι  την  πρόσληψη  και  40  ατόμων  ΥΕ  ΓΕΝΙΚΩΝ  ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 
διάρκειας 2 μηνών.


